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Óbuda-Békásmegyer Fenntarthatósági Stratégiája 2025-2029 Cselekvési Terv  

 

Óbuda-Békásmegyer Fenntarthatósági Stratégiája 2025-2029 a korábbi Fenntarthatósági Stratégia alapjain átfogó keretet biztosít Óbuda-

Békásmegyer fenntartható fejlődésének. Az önkormányzat célja, hogy a környezeti, társadalmi és gazdasági szempontok egyensúlyának 

megteremtésével hozzájáruljon a kerület élhetőségének javításához, miközben hatékonyan reagál a globális kihívásokra. 

Míg az előző öt év elsősorban a kerületben működő vállalati, civil, intézményi partnerségi rendszerek kialakítását tűzte zászlajára, - melyben jelentős eredmények 

születtek - a 2025-2029 közötti ciklus fő célja a lakossági célcsoportok elérése, az ő mindennapi működésük fenntartható irányba történő változtatása, és a 

kerületben működő megtartó közösségek támogatása, aktivizálása a jövőállóság érdekében. Ugyancsak kiemelten kíván foglalkozni a kerületben élő és működő 

mikro- és kisvállalkozásokkal, egyéni vállalkozókkal, melyek száma igen magas a III. kerületben1. Az ő bekapcsolásuk a kerület fenntarthatósági folyamataiba 

lényeges elem. 

Az előző ciklus eredményeire alapozva készült el Óbuda-Békásmegyer Fenntarthatósági Stratégiája 2025-2029 dokumentum. 

E célcsoportok és célok mentén olyan pillérek, irányok kidolgozása indokolt, amelyek során 

● a kialakított partnerségi irányokat, szervezeti együttműködéseket a lakossági célkitűzések felé lehet irányítani; 

● erősítik a közösségi gondolkodást és támogatják a megtartó közösségek kialakulását és fennmaradását; 

● tovább viszik az önkormányzaton és intézményrendszerén belül a jövőálló és szolgáltató önkormányzat gondolatiságot az átláthatóság, a fenntartható 

beszállítói hálózat, a digitális felzárkózás területein; 

● igazodik a jelen trendjeihez, így reflektál a vállalati színtereken beépülő/beépült ESG2 szemléletre; 

● beépíti és magába foglalja a környezeti akciókat, zöld irányokat; 

● és hatékony sikereket tud felmutatni társadalmi, szociális színtereken is. 

 

 

 

                                                           
1 2023-as KSH adatok szerint több mint 30 ezer vállalkozás és ebből több mint 10 ezer egyéni vállalkozó működik a kerületben, az 1-9 főt foglalkoztató vállalkozások száma közel 18 ezer. 

2 Environmental, Social and Governance (ESG) = Környezeti, Társadalmi és Irányítási  
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Ennek mentén négy nagy elemre építkezik a 2025-2029-es Fenntarthatósági Stratégia: 

1. Partnerségben működünk - a FUNDAMENTUM 

Minden jövőbeli tevékenység alapja a már kialakított partneri, együttműködői hálózat, amely az elmúlt stratégiai ciklus eredményeként létrejött. Ez a 

fundamentum, ami kiindulópontot biztosít minden tevékenységhez, sőt, segíti, hogy minden együttműködés már lakossági célokat is szolgáljon. 

2. Zölden gondolkodunk  

A zöld és fenntartható megoldásokat, anyag- és energiatakarékossági és -hatékonysági, erőforrás megtartó intézkedéseket, a biodiverzitás megőrzését 

és fejlesztését, a klímaváltozás hatásaihoz való helyi alkalmazkodást célzó tevékenységek. 

3. Közösségben vagyunk  

Olyan programok, aktivitások beindítását célzó pillér, melynek célja  

A megtartó közösségépítést, a kisközösségek3 támogatását, a sokszínűség és ezzel együtt az elfogadó és befogadó szemlélet kialakítását célzó programok 

és tevékenységek. 

4. Szolgáltató önkormányzatot építünk  

A Stratégia továbbra is kiemelt figyelmet fordít arra, hogy a 2020-2024 között elindított változások folytatódjanak. A tevékenységek célja, hogy Óbuda-

Békásmegyer fenntarthatóan működő önkormányzat legyen, amely belső szempontrendszerében és szolgáltatásaiban is fontosnak tartja a környezeti 

és társadalmi jövőállóságot.  

A Cselekvési Terv javaslatot tesz olyan beavatkozásokra, módszerekre, eszközökre és tevékenységekre, amelyekkel a stratégia célok elérhetők. Azokhoz jól 

ellenőrizhető, ambiciózus, de teljesíthető és mérhető mutatószámokat rendel. 

A Cselekvési Terv a pillérek szerinti csoportosításban részletezi a főbb célokat, alábontva akciókra, intézkedésekre táblázatos formában. Ezen dokumentum 

tartalmazza az akciók és intézkedések magyarázó leírását, kiindulási állapotként a 2024-es év záróadatát, a 2029. év végéig – öt év alatt - elérni kívánt célokat, 

az akciók és intézkedések által elsődlegesen célzott csoportokat, a cselekvés felelősét, becsült költségvonzatát és ennek forrásgazdáját. 

A Cselekvési Tervben rögzített tevékenységek az Óbuda-Békásmegyeren, mint földrajzi és közigazgatási egységen belül élőkre, dolgozókra, tanulókra és 

időlegesen itt tartózkodókra vonatkoznak. Valamennyi stratégiai pillér esetében külön nevesítettük az Önkormányzat szervei, intézményrendszere, cégei 

számára előirányzott, velük egyeztetett célokat és a hozzájuk rendelt mutatószámokat. 

 

                                                           
3 Kisközösség: olyan informális közösség, amely valamilyen közös érdek, cél, tevékenység mentén szerveződik szervezeti kötöttségek nélkül. 
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Jelmagyarázat: 

Bázisadat:       2024. záróadat 

Elvárt célérték / eredmény:     2029. záróadat 

BÜIF      Biztonságszervezési, Üzemeltetési és Informatikai Főosztály 

Esernyős      Esernyős Óbudai Kulturális és Sport Nonprofit Kft. 

FICNZO       Fenntarthatósági, Ifjúsági, Civil Nemzetiségi és Zöld ügyek Osztály 

Főkertész      Főkertészi Iroda 

HO      Hatósági Osztály 

KIO      Központi Iktató Osztály 

KO       Kommunikációs Osztály 

n.a.       nincs adat 

ÓBKF       Óbuda-Békásmegyer Közterület- Felügyelet 

ÓBVF      Óbuda-Békásmegyer Városfejlesztő Nonprofit Kft. 

ÓVZRT      Óbudai Vagyonkezelő Nonprofit Zrt. 

Önkormányzat      Budapest Főváros III. Kerület, Óbuda-Békásmegyer Önkormányzat 

RSZO       Rendezvényszervezési Osztály 

SZKKF       Szociális, Köznevelési és Kulturális Főosztály 

TO      Titkársági Osztály 

VKO       Városüzemeltetési és Köztisztasági Osztály 

 

  



4 
 

PARTNERSÉGBEN MŰKÖDÜNK 

 
Intézkedések /projektek / 

akciók 
Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / eredmény 
(2029. december 31-ig 

teljesítendő) 

Bázisadat 
(2024. éves 
záróadat) 

Érintett célcsoport 
Adatért felelős 

szervezet  

 A vállalati, civil, intézményi partnerségi együttműködések erősítése 

1 

Az Önkormányzat katalizálja a 
for- és a non-profit szektor 
együttműködéséből fakadó 

erőforrás-megtakarítást 

Az Önkormányzat koordinálja, ösztönzi a for-, és non-profit szektor 
együttműködése által megvalósuló projektek létrehozását, amelyek 

erőforrást takarítanak meg. A megtakarítás kifejezhető 
humánerőforrásban, pénzügyi, vagy dologi ráfordításban. 

5 M HUF / év és/vagy 5 
megvalósult együttműködés 

/ év 
53,8 M 

vállalatok, civil 
szervezetek és 
intézmények 

FICNZO 

2 
Üzleti Közösség építése a III. 

kerületi vállalkozások 
bevonásával 

Üzleti vállalkozások - melyek a III. kerületben bejegyzettek és/vagy a 
III. kerületben telephellyel rendelkeznek - edukációs és 

közösségépítő lehetőségének megvalósítása. Pl. workshop jellegű 
kompetencia fejlesztési, közösségépítő-, expo jellegű programok. 
Ennek célja, a résztevők fenntarthatósági szempontú működés- és 

együttműködés-fejlesztése, a helyi vállalkozói ökoszisztéma 
erősítése, szemléletformálása. 

1 akció / év 0 

a III. kerületben 
bejegyzett és/vagy a 

III. kerületben 
telephellyel 

rendelkező üzleti 
vállalkozások 

FICNZO 

3 
Civil Üzleti Iskola Óbuda-

Békásmegyeren 

Civil szervezetek, melyek a III. kerületben bejegyzettek és/vagy a III. 
kerületben, vagy annak javára (is) tevékenykednek edukációs, és 
közösségfejlesztő lehetősége. pl. workshop jellegű kompetencia 

fejlesztés, közösségépítő-, szolgáltatásfejlesztés, expo jellegű 
programok. A Civil Üzleti Iskola célja, a résztevők fenntarthatósági 
szempontú működés- és együttműködés-fejlesztése,  a helyi civil 

szerveződések erősítése, szemléletformálása. 

1 aktivitás / év 1 civil szervezetek FICNZO 

4 Óbudai Ifjúsági Kártya 

A III. kerületben élő 35 év alatti fiatalok számára az Önkormányzat 
által biztosított kedvezménykártya, vagy kedvezmény keretrendszer, 

melynek igénybevételével egyes, helyben forgalmazott, illetve 
megvásárolható termékekhez és nyújtott szolgáltatásokhoz 

kedvezményesen lehet hozzáférni. 

Óbudai Ifjúsági Kártya (Youth 
Card) fenntartása 

1 
III. kerületben élő, 35 

év alatti fiatalok 

FICNZO és KO 
(operatív 

megvalósítás) 
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ZÖLDBEN GONDOLKODUNK 

 
Intézkedések /projektek / 

akciók 
Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / 
eredmény 

(2029. december 31-ig 
teljesítendő) 

Bázis-adat 
(2024. éves záróadat) 

Érintett 
célcsoport 

Adatért felelős 
szervezet  

 Élelmiszerpazarlás csökkentése - szemléletformáló programok 

5 

Hazai termesztésű és 
szezonális 

zöldségek/gyümölcsök 
népszerűsítése 

Kommunikációs aktivitás megvalósítása; a szállítási láncok 
rövidítése, a helyi/hazai termelők, szolgáltatók támogatása és a 

lakosság tudatosabb vásárlói magatartásának erősítése 
érdekében. 

2 akció / év 3 akció / év 
A III. kerületben 
élők, dolgozók, 

átutazók 
KO / ÓBVF 

6 
Óbuda applikáció 

élelmiszermaradék- átadás 
kezelő felület fejlesztése 

A munch.hu –hoz hasonló applikáció vagy online adatbázis, amely 
naprakészen támogatja, hogy a III. kerületben népegészségügyi 

szempontból megfelelő, emberi fogyasztásra alkalmas 
élelmiszermaradék ne menjen veszendőbe. 

Az Óbuda applikáción és az 
obuda.hu honlapon 

elérhető az 
élelmiszermentő 

menüpont 

nincs ilyen menüpont 
A III. kerületben 
élők, dolgozók, 

átutazók 
KO 

7 

Közétkeztetésben 
előforduló 

élelmiszerpazarlás 
csökkentése 

A közétkeztetésben érintett intézményekben az 
élelmiszerpazarlás mérhető csökkentése. A kerületi oktatási 
intézményekben bevezetésre került/kerülő szabadszedéses 
tálalási szolgáltatással az élelmiszerhulladék mennyiségének 

csökkentése. 

15 %-os élelmiszerhulladék 
mennyiség csökkenés / 
közétkeztetést igénybe 

vevő személy 

332.226 kg élelmiszer-
hulladék / 10175 fő, azaz 
32,65 kg / fő élelmiszer-

hulladék keletkezett 

Közétkeztetést 
igénybe vevők (pl. 

nyugdíjasok, 
tanulók, 

bölcsődei, óvodai 
ellátásban 
részesülők) 

KSZKI 

 Fásszárúak, és egyéb haszon-, illetve dísznövények felelős ültetése és gondozása 

8 

Facsemeték, cserjék, virágok 
és magok osztása, börzéje – 
szemléletformáló akciókkal 

összekötve 

Az Önkormányzat által biztosított facsemeték, cserjék, virágok és 
muskátlik osztása a III. kerületben élők számára, az erre fordítható 
forrás mértékéig, illetve növények, magok lakossági csereberéjét 

szolgáló lehetőség biztosítása.  
A növényosztáshoz tájékoztató és szemléletformáló kiadványok és 

tevékenységek is kapcsolódnak. 

3 akció / év n.a. 
A III. kerületben 
élők, dolgozók 

FICNZO 

9 Balkonkertészet támogatása 

Előadás megszervezése, jó gyakorlat megosztása, kommunikációs 
aktivitás annak ösztönzésére, hogy a III. kerületben élők - akár egy 

virágládányi mennyiségben is -törekedjenek haszon-, vagy 
dísznövények ültetésére, gondozására.  

A növényosztáshoz tájékoztató és szemléletformáló kiadványok és 
tevékenységek is kapcsolódnak. 

1 akció / év n.a. 

A III. kerületben 
társasházban 

élők, vagy 
dolgozók 

ÓBVF/FICNZO 

10 
Zöld területek közösségi 

gondozása 

A III. kerületben civil szervezetek, lakóközösségek és intézmények 
pályázati úton történő támogatása, melynek célja a felelősség- és 

áldozatvállalás egy zöldterület rendbehozatalára, illetve 
karbantartására. 

10 beavatkozás/év 15 
A III. kerületben 

élők 
ÓBVF/FICNZO 
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Intézkedések /projektek / 

akciók 
Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / eredmény 
(2029. december 31-ig 

teljesítendő) 

Bázis-adat 
(2024. éves záróadat) 

Érintett célcsoport 
Adatért felelős 

szervezet  

 Fenntartható közlekedési módok fejlesztése 

11 
Kerékpározó / rollerező 

kerület – Biciklizz a 
kerületben! 

Kerékpáros/rolleres helyi közlekedést ösztönző akciók, 
azaz a két keréken való biztonságos közlekedést 

támogató, népszerűsítő, jó gyakorlatokat megosztó 
programok megvalósítása. (Pl: Ha kerékpárral érkezel a 

rendezvényre vendégünk vagy egy tea/kávéra!,/ használt 
kerékpár piacnap, /bringás reggelik) 

6 akció / év 
8 akció (2020-2024 között 

éves átlagban 5-5 akció 
történt) 

A III. kerületben élők, 
dolgozók, átutazók 

FICNZO / KO / ÓBVF 
/ESERNYŐS 

12 

Biztonságosan / védetten 
kerékpározható / 

rollerezhető úthossz 
növelése a III. kerületben 

Biztonságosan / védetten kerékpározható/rollerezhető 
úthossz növelése a III. kerületben. Ez jelenthet egy-, vagy 

kétirányú kerékpársávot, vagy 30-40 km / óra 
sebességcsökkentett útszakasz létesítését. 

10 % bővülés, azaz 130 km 
elérése 

114 km van lakó/pihenő 
övezetben, vagy 30-40 km / 
óra sebességcsökkentéses 

szakasz 

A III. kerületben élők, 
dolgozók, átutazók 

ÓBVF 

13 
Mikromobilitási pontok 

létesítése 

Kulturált mikromobilitás fejlesztése a kerületben, info: a 
Főváros (BKK) éppen dolgozik egy ilyen 

módszertanon/arculaton, azt kötelezően be kell 
tartanunk 

2 db új mikromobilitási pont 
létesítése /év 

n.a. 
A III. kerületben élők, 

dolgozók, átutazók 
ÓBVF 

14 
Bringaboxok létesítése és 

üzemeltetése 

A Fővárosi Közösségi Költségvetés által megszavazott 39 
bringabox (2 db /tároló) átadása és üzemeltetése. A 
bringaboxok fenntartható használatát a bérlők által 

fizetett bérleti díj biztosítja. 

Kihasználtsági mutató 80 % 0 
A III. kerületben élők, 

dolgozók 
HO 

15 

Bérelhető/igényelhető 
kerékpárflotta 

működtetésének 
fenntartása 

A Berguson kerékpár kölcsönző tölti be jelenleg azt a 
szolgáltatói szerepet, ami biztosítja 

bérelhető/igényelhető kerékpárflotta elérését. Cél 
további fejlesztési lehetőségek kidolgozása. (Pl. Óbuda 

appon keresztül is igényelhető legyen a bérelhető 
kerékpár-flotta.) 

A Berguson 
kerékpárkölcsönző és az 

Önkormányzat között 
érvényben lévő 
együttműködési 

megállapodás fenntartása 

érvényes szerződés van Felek 
között 

A III. kerületben élők, 
dolgozók 

ÓBVF 
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Intézkedések /projektek / akciók Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / eredmény 
(2029. december 31-ig 

teljesítendő) 

Bázis-adat 
(2024. éves 
záróadat) 

Érintett célcsoport 
Adatért felelős 

szervezet  

 Biodiverzitást növelő beavatkozások 

16 

Biodiverz és klímaadaptív 
zöldterületek és zöldfelületek 

arányának és méretének 
növelése a kerületben 

A hagyományos füvesítés, faültetés és növényápolás 
mellett hangsúlyossá és mérhetővé válik a növényfajok 

sokszínűsége és a klímaváltozás helyi hatásaihoz való jobb 
alkalmazkodás. A 2027-re várható fővárosi Gyepstratégia 

adaptálása által nő a III. kerületben fenntarthatóan 
biodiverz, klímaadaptív zöldfelületek mérete és minősége. 

A bázisadathoz képest a 
biodiverz zöldfelületek 

területének 10 %-os 
növelése 

n.a. 
A III. kerületben élők, 

dolgozók 
VKO / ÓBVF / 

Főkertész 

17 
Parkok, fás területek védelme, 

újak létrehozása 
A szükségképpen, vagy illegálisan kivágott fák pótlása és új 

telepítések. 

600 db fa / év ültetése a 
kerültben a vállalatok és civil 
szervezetek, magánemberek 

együttműködésével 

555 db kötelezés+ 
280 db 

önkormányzati 

Önkormányzat szervei, 
intézményrendszere, 
cégei, lakosság, civil 
szervezetek, cégek 

Főkertész 

 
 Fenntartható csapadékvíz-gazdálkodás (Vízmegtartást javító beavatkozások) 

18 Esőkertek létrehozatala Új esőkertek létrehozatala 2 db / év 

5 db létezik  
(ÓBVF 3 db, 

Városüzemeltetés 2 
db) 

A III. kerületben élők, 
dolgozók 

VKO / ÓBVF / 
Főkertész 

19 

Csapadékvíz helyben tartását 
szolgáló beavatkozások: 

Lakossági csapadékvízgyűjtő 
tartály igénylési pályázat 

fenntartása 

Csapadékvíz helyben tartását szolgáló beavatkozások: 
Lakossági csapadékvízgyűjtő tartály igénylési pályázat 

fenntartása, azaz évente egyszer ingatlanonként 1 db 200 l-
es tartály kérhető ingyenesen az erre fordítható Források 

mértékéig. 

1 pályázat / év 

200 db kiosztott 
tartály / év (kb. 

1000 db került eddig 
a lakosokhoz) 

A III. kerületben élők ÓBVF 

20 
Fenntartható csapadék-
vízgazdálkodást szolgáló 

beavatkozások 

Fenntartható csapadékvíz-gazdálkodást szolgáló 
beavatkozásként szikkasztó, ciszterna kialakítása. 

2 beavatkozás / év 
(kiegészítő infó lehet: m3) 

n.a. A III. kerületben élők ÓBVF 
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KÖZÖSSÉGBEN VAGYUNK 

 
Intézkedések 

/projektek / akciók 
Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / 
eredmény 

(2029. december 31-ig 
teljesítendő) 

Bázis-adat 
(2024. éves záróadat) 

Érintett célcsoport 
Adatért felelős 

szervezet  

 Városi Farm, közösségi kertek létrehozatalának, működésének támogatása 

21 
Közösségi kertek által 

művelt terület 
méretének növelése 

Újabb területek bevonása (kiegészítő infó lehet az aktívan művelt 
parcellák száma), beleértve az ÓRFK udvarának bevonását. 

30 új parcella létesítése n.a. 
A III. kerületben 
élők, dolgozók, 

átutazók 
ÓBVF 

22 

Komposztálás, 
komposztközösségek 

komposztparkok 
létrehozása 

Közterületi közösségi komposztálási mintaprogram indítása lakosság 
bevonásával. Zöldhulladék komposztáló gyűjtőedények telepítése 

lakóközösségek mellé. Szükséges a komposztpontok jog- és 
rendeltetésszerű használatának betartatása. 

5 új helyszín kialakítása a 
közösségi 

mintaprojekthez, 
lakóközösségek bevonása, 
edukálása, hogy hogyan 

létesíthetnek saját 
komposztpontot 

11 db 
A III. kerületben 
élők, dolgozók, 

átutazók 
VKO/ ÓBVF 

 Közösséghez tartozni élmény és biztonság 

23 
Szomszédünnep 

/panelpiknik 

A panelpiknik/szomszédünnep egy olyan kezdeményezés, amely a helyi 
közösségeket erősíti, és élhetőbbé teszi a lakótelepeket. Célja, hogy egy -
egy, földrajzilag behatárolható lakóközösség együttműködését fejlessze, 

közös élményeken, tudásmegosztáson és feladatvállaláson keresztül 
javítsa a részvételiséget és az ott élők életminőségét. 

2 akció / év 0 
A III. kerületben 
élők, dolgozók 

ÓBVF 

24 
Bicibusz Óbuda-
Békásmegyeren 

A Bicibusz egy olyan szervezett kerékpáros csoport, amelynek tagjai 
együtt haladnak, hogy biztonságosabbá és élvezetesebbé tegyék a 

közlekedést, általában gyerekek iskolába való eljuttatására. A csoportos 
kerékpározás meghatározott útvonalon és időpontokban halad, így a 

gyerekek becsatlakozhatnak a menethez, vagy lekapcsolódhatnak róla. 
Az ötlet célja a közlekedésbiztonság javítása, az autóhasználat 

csökkentése, valamint a közösségi élmény erősítése a gyermekek és 
szülők körében. Cél, hogy fenntartható módon, alulról jövő 

kezdeményezésként történjen Bicibusz hálózat kialakítása a III. 
kerületben. Az alulról jövő kezdeményezéseket az Önkormányzat 

facilitálhatja, és szükség esetén támogathatja is. 

1 akció / év n.a. 
A III. kerületben 
élők, dolgozók 

Esernyős/ ÓBVF 
/FICNZO 
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Intézkedések 

/projektek / akciók 
Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / eredmény 
(2029. december 31-ig 

teljesítendő) 

Bázis-adat 
(2024. éves záróadat) 

Érintett célcsoport 
Adatért felelős 

szervezet  

 Körkörös gazdaság fejlesztése lakossági közösségek erejével 

25 

Közösségi javító 
műhely (Repair Café) 

és/vagy 
Újrahasználati 

központ (Reuse 
Center) elindítása 

Az RREUSE.ORG hálózat, a benelux (Kringwinkel, Kringloop) vagy 
olaszországi (Smart Reuse Park of Vicenza) újrahasználati és javító 

hálózatainak fő értéke a körkörös gazdaság, a szektorközi 
együttműködés, a társadalmi inklúzió, rugalmas ellenállási és 

alkalmazkodási képesség (reziliencia) fejlesztése és az innováció. Egy 
közösségi javító műhely a tárgyak javítására ösztönzi a látogatókat, 

akik szakértői segítséget és helyben használatra szerszámokat is 
kaphatnak a javításhoz  – legyen szó ruhák, bútorok, elektromos 
berendezések, biciklik, játékok javításáról és újra használhatóvá 

tételéről stb.  
A Repair Café és Reuse Center egyszerre szól a saját kézzel történő 

javítás sikerélményéről, közösségi munkáról és a javított tárgyak 
jótékonysági cserekereskedelméről. 

Közösségi javító műhely  
(Repair Café + Reuse Center) 

elindítása 
0 

A III. kerületben 
élők, dolgozók, 

átutazók 
VKO 

 A megtartó közösségünk: az esélyegyenlőség javítása 

26 

Társadalmi inklúziót 
elősegítő érzékenyítő 

programok 
megvalósítása 

Esélyegyenlőségi szempontból speciális igényű csoportok társadalmi 
befogadásának javításának érdekében megvalósított rendezvények, 

keretprogramok megvalósítása. 
2 program / év n.a. 

A III. kerületben 
élők, dolgozók, 

átutazók 
FICNZO 
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SZOLGÁLTATÓ ÖNKORMÁNYZATOT ÉPÍTÜNK 

 
Intézkedések /projektek 

/ akciók 
Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / eredmény 
(2029. december 31-ig 

teljesítendő) 

Bázis-adat 
(2024. éves záróadat) 

Érintett célcsoport 
Adatért felelős 

szervezet  

 Edukáció, szemléletformálás 

27 

Megjelenés a kerületi 
eseményeken, ahol 

publicitást kap a 
fenntartható fejlődés 

érdekében 
megvalósított valamely 

intézkedés 

Cél, hogy minél nagyobb résztvevői létszámot megszólító 
rendezvényen horizontálisan hangsúlyt kapjon valamely 

fenntarthatósági cél és a megvalósítását segítő 
viselkedésminta bemutatása. A fenntarthatóság szempontjait 
tartalmazó publikusan elérhető minőség ellenőrző lista. Ezt az 

Önkormányzat valamennyi rendezvényén maradéktalanul 
betartják a szervezők és ajánlásként valamennyi III. kerületi, 

az Önkormányzattól független rendezvényszervezőnek is 
javasolt minőségellenőrzési mód. 

Valamennyi, az Önkormányzat 
által szervezett rendezvényen 
legyen publikált információ a 
rendezvény fenntarthatósági 

teljesítményéről 

n.a. 

Önkormányzat szervei, 
intézményrendszere, cégei, 

civil szervezetek, vállalatok, a 
III. kerületben élők, 

dolgozók, átutazók, a 
rendezvények látogatói 

KO 

28 

Saját intézmények 
(szociális, 

gyermekjólléti, 
köznevelési, kulturális) 

területén 
komposztpontok 

létrehozatala 

Valamennyi, saját kertrésszel, udvarral rendelkező 
önkormányzati intézményben legyen komposztálási 

lehetőség. A komposztáláshoz szükségképpen legyen 
kinevezett komposztmester, aki szakszerűen felügyeli a 

komposztpont működését. 

minden intézmény területén 
legyen komposztpont 

n.a. 
Önkormányzat szervei, 

intézményrendszere, cégei 
VKO 

29 

Biodiverzitás-barát 
kertek kialakításához 

módszertani útmutatás, 
edukáció 

Cél, hogy a családi házas kertvárosokban a tulajdonosok olyan 
kerteket alakítsanak ki, amelyek ökológiai zöldfolyosók 

részeként is funkcionálnak. Ennek érdekében kommunikációs 
aktivitások valósuljanak meg. (A Magyar Természetvédők 
Szövetsége (MTVSZ) biodiverzitás-megőrzési programja 

keretében is indított ilyen kezdeményezést) 

1 kommunikációs aktivitás / év n.a. 
A III. kerületben, családi 

házakban, kerttel rendelkező 
társasházakban élők 

KO 

30 

A III. kerületi 
Önkormányzat és 

intézményrendszer 
működésének 

átláthatóságát fejlesztő, 
részvételiséget erősítő 

intézkedés 
megvalósítása 

Az „Ez a minimum” rendszerhez való csatlakozás, vagy az 
ebben meghatározott kritériumoknak való megfelelés. 

Önellenőrző lista évente történő 
aktualizálása 

https://obuda.hu/ez-
a-minimum/ 

Önkormányzat szervei, 
intézményrendszere, cégei 

TO, KO 

31 
LevelUp - Jövőtervező 

Akadémia 

Egy megvalósított rendezvény, amelyen ingyenesen vehetnek 
részt a fenntarthatóság, a közösségépítés és zöld szemlélet 

iránt érdeklődők. Ennek a diákok számára tervezett 
eseménysorozata: https://civil.obuda.hu/jovotervezo-

akademia-diakoknak/ 

Egy esemény megvalósítása / év 0 
Önkormányzat szervei, 

intézményrendszere, A III. 
kerületben élők, dolgozók 

FICNZO 
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Intézkedések 

/projektek / akciók 
Intézkedés/projektek / akciók leírása 

Elvárt célérték / eredmény 
(2029. december 31-ig 

teljesítendő) 

Bázis-adat 
(2024. éves záróadat) 

Érintett célcsoport 
Adatért felelős 

szervezet  

 Digitalizáció fejlesztése a folyamatokban 

32 
Nyomtatás 

csökkentése 

A nyomtatás csökkentése a Polgármesteri Hivatal 
beszerzési eljárásában kezelt nyomtatók 
számlálóállásainak tükrében. Ez a korábbi 

gyakorlatokhoz képest megváltozott szokások 
bevezetését (pl. kétoldalasra nyomtatás) jelenti. 

A papír alapú ügyintézés 
helyett a nyomtatás 

mennyisége  
30 %-kal csökken 

2 336 829 db nyomat a 
Polgármesteri Hivatal 
Biztonságszervezési, 

Üzemeltetési és 
Informatikai Főosztály által 

kezelt nyomtatók 
számlálóállása alapján 

Önkormányzat szervei, 
intézményrendszere 

BÜIF 

33 

Digitális ügyintézés 
lehetőségeinek 
növelése nem 

hatósági kerületi 
ügyekben 

Hatósági ügyekben központilag szabályozott 
folyamatokban előnyben részesíteni az online 

ügyintézést. Ez olyan esetekben megengedett, ahol 
nem sérül a folyamat jogszerűsége. 

A Központi Iktató Osztály 
digitális módon kezelte az 

összes iktatott iratok 50 % -a.  
(Ez az arány 2021-ben, - a 
Pandémia meghatározó 
időszakában - 49 % volt) 

A Központi Iktató Osztály 
digitális módon kezelte az 
összes iktatott iratok 27 % 

-át. 

Önkormányzat szervei, 
intézményrendszere 

KIO 

 Wellbeing programok, generációk speciális igényei 

34 Mozogj Óbuda! 

Önkormányzat által ingyenesen elérhető tett 
tömegsport lehetőségek biztosítása. Ennek célja, hogy 

az itt élők - korosztálytól vagy egyéb adottságtól 
függetlenül - életmódjának természetes részévé váljon 

a sport. A korábbi jó gyakorlatok folytatása mellett 
lehetőség korosztályokra (pl. óvodások, kisiskolásokra, 

idősek) is specializálódni. 

10 000 Fő résztvevő / év 19 783 fő A III. kerületben élők, dolgozók Esernyős 

35 

Digitális 
kompetencia-

fejlesztő programok 
a III. kerületi 

nyugdíjas klub 
hálózatban 

Idős személyek (65 + ) digitális kompetenciáinak 
fejlesztése 20 % elméleti és 80 %-ban gyakorlatfókuszú 
programok keretében.  („Kattints velünk, zsebünkben a 

világ” program az OSZSZI és a KSZKI és megbízott 
szakmai előadók és önkéntesek bevonásával). 

A III. kerületi Szociális 
Szolgáltató valamennyi ellátó 
intézményében (100 %-ban) 

elérhetővé válik a digitális 
készségfejlesztés a nyugdíjas 

korúak számára 

7 telephelyen megvalósult 
az „Internet kisokos 

elméleti oktatás” 

A kerületben élő, 65+ életkorú, 
a nyugdíjas klubok 

foglalkozásain résztvevő 
személyek 

FICNZO 

 Fenntartható fejlődés intézményesítése 

36 Óbudai Zöld Napok 

Az Óbudai Zöld Napok keretében színes 
programkínálattal megvalósított rendezvénysorozat, 

amelyen ingyenesen vehetnek részt a fenntarthatóság, 
a közösségépítés és zöld szemlélet iránt érdeklődők. 

Egy Óbudai Zöld Napok 
rendezvény megvalósítása / év 

0 
Önkormányzat szervei, 

intézményrendszere, A III. 
kerületben élők, dolgozók 

FICNZO 

37 
Zöld ügyek osztálya 

és Zöld Iroda 
működtetése 

Az Önkormányzat SZMSZ-ében is nevesítve Zöld ügyek 
osztálya / Zöld Iroda szervezet működésének 

biztosítása. A szervezet dedikáltan felelős a III. kerület 
komplex fenntartatósági fejlesztéséért, szakmai 
támogatást ad az Önkormányzat intézményei, 

szervezetei és a lakosság felé. 

Zöld ügyek osztálya / Zöld 
Iroda folyamatosan működik 

A FICNO iroda kibővült 
Zöld ügyek megnevezéssel 

Önkormányzat szervei, 
intézményrendszere, A III. 
kerületben élők, dolgozók 

Fenntarthatóságért 
felelős alpolgármester 

 


